
Ableitungen für 
3. Phase Lehrerbildung

Auswertung der Evaluation von 
Veranstaltungen 2013 – 2014, 
Verbesserung Qualitätsmanagement
Statistische Erfassung umstrukturieren

Evaluation der Gründe für Nichtteilnahme an 
Fortbildungsveranstaltungen

Evaluation des Nutzungsverhaltens von 
Lehrerinnen und Lehrern zum Thüringer 
Schulportal

Konzeption einer abgestimmten 
Struktur der regionalen-zentralen-
schulinternen Fortbildung, 
Aufnahme der Lehrerbildung in die 
fachliche Empfehlung für das 
Unterstützungssystem

Systemische Vernetzung

Ableitung von 
Handlungsempfinden

Das Thillm sieht die Notwendigkeit 
und unterstützt den Aufbau eines 
Kompetenzzentrum für Lehrerbildung
Inhaltliche und organisatorische 
Ausgestaltung - Aufgaben

Arbeit an der Nutzung des 
Fortbildungsportfolio 
- Fortbildungskonzeption
– Rolle Schulleitung, 
Führungskräfteentwicklung: 
Bedeutung der Fortbildungen für die 
Schulentwicklung stärker 
thematisieren; Stärkung der 
Bedeutung der Lehrerbildung

Überarbeitung 
Evaluationsinstrumente 
des Thillm; 
Wirkungsforschung

Erstellung einer personellen 
Übersicht zum 
Unterstützungssystem

Erstellung
Referentendatenbank

Konzept einer Orientierungsphase 
zur Fachleitergewinnung in der 
Berufseingangsphase und 
Anschluss einer Qualifikationsphase 
bei Bedarf


